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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca –
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione
1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Titolo del Progetto: Il FUTURO CI RI-GUARDA: NEXT GENERATION CLASSROOMS

Identificativo del Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-23603

C.U.P. J84D23000340001





GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL CONFERIMENTO DI N. 01 INCARICO INDIVIDUALE
PER LA SELEZIONE AVENTE AD OGGETTO "ATTIVITA' TECNICO-SPECIALISTICA IN
SUPPORTO AL RUP".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'avviso pubblico di selezione del personale prot. n. 4566 del 30/05/2023 per il
reclutamento di personale da impegnare in qualità di supporto tecnico-specialistico al RUP;
VISTO il verbale della commissione prot. n. 5011 del 15/06/2023;
VERIFICATA la conformità di quanto dichiarato ai requisiti richiesti nell'avviso di selezione
da parte del partecipante;

pubblica

la graduatoria provvisoria per l’incarico di TECNICO-SPECIALISTA DI SUPPORTO AL
RUP :



ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DELGRUPPO DI
SUPPORTO

Criteri di ammissione:
 Competenze certificate nel settore informatico
 Competenze certificate nel settore della didattica digitale innovativa
 Competenze certificate organizzative
 Competenze certificate educativo-didattiche

GRUPPO DI PROGETTAZIONE
SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO ALLA ESECUZIONE DEL

PROGETTO”

TESSE
GRAZIA

Personale interno

VINCIGUERRA
FRANCESCO
Personale esterno

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti

MAX 10 PUNTI (non cumulabili)

Diploma di scuola secondaria di secondo grado ……… 1 punto

Max punti 10 *

01

Laurea Triennale
fino a 89 ....................................... punti 2
da 90 a 104..................................punti 3
da 105 in poi................................ punti 4
Laurea specialistica o vecchio
ordinamentofino a 89 ................... punti 5
da 90 a 99...................................punti 6
da 100 a 104............................punti 8
da 105 a 110 e lode ............. punti 10

06

Dottorato di ricerca - 3 punti per ogni titolo (max 2 titoli) Max punti
6

Master I e II livello – 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) Max punti
2

Corsi di perfezionamento annuali 1 punto per ogni titolo (max 2
titoli) Max punti

2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I. –USR -
Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura richiesta, in qualità di
discente – 1 punto per ciascun corso – (max 4 corsi)

Max punti
4

04

Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati
(1 punto per Certificazione) Max punti

2
Certificazione CISCO o equipollente – 2 punti punti 2
Iscrizione all’Albo professionale – 2 punti punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative professionali,pubbliche o private,
di gestione delle procedure di affidamento,di gestione economico
finanziaria di progetti, di ogni altra attività riguardante la tematica
dell'incarico) 6 punti cad.

Max punti
30

30

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni sull'argomento) 2 punti cad. Max punti

10
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative professionali,pubbliche o private,di
supporto al RUP minimo 20 ore) 2 punti cad.

Max 10
punti

10

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di relatore/formatore in corsi inerenti alla
tematica dell'incarico) 2 punti cad.

Max 10
punti

C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min.12 ore) 2 punti
cad.

Max 10
punti

10

TOTALE 55 06



Il presente decreto viene pubblicato in data odierna contestualmente:
1. – Sull’albo pretorio on line e in amministrazione trasparente.

Avverso il presente provvedimento è ammesso motivato reclamo, da presentare alla Dirigente
Scolastica, entro le ore 12:00 di martedì 20 giugno 2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Palma Pellegrini

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e
normative connesse
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