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R/\SE Sede Periferica di Bari

Ente di formazione accreditato al MIM

ccademica,

\ FEDERAZIONE
ILSCUOLA RUA

BARI-BAT

SEMINARIO PROVINCIALE DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

“LE RELAZIONI SINDACALI D’ISTITUTO:
RUOLO E FUNZIONE DELLA RSU”

Martedi 20 Maggio 2025
ore 9,00 - 13,00

|.P. ALBERGHIERD “D. MODUGNO"
IC “SARNELLI-DE DONATO-RODARI”

Via Luigi Sturzo, n.c.
POLIGNANO A MARE

|.T.E.S. “E. CARAFA”

Via Bisceglie, 71
ANDRIA

Saluti

Margherita Manghisi - Dirigente Scolastico
LP. “D. Modugno” — Polignano a Mare

Nicola P. De Donato - Dirigente Scolastico
1.C. “Sarnelli-De Donato-Rodari”
Polignano a Mare

Palma Pellegrini - Dirigente Scolastico
I.T.E.S. “E. Carafa”
Andria

PROGRAMMA
Ore 09,00 - Welcome Coffee e registrazione

Le relazioni sindacali: informativa, confronto e
contrattazione

Le risorse contrattuali: individuazione e modalita
di calcolo

Analisi di un contratto d’istituto

Ruolo e funzioni della RSU e del Dirigente
Scolastico

| principali istituti contrattuali

Interverranno

Carlo Callea - Lorenzo Lavopa - Giulia
Martinelli - Francesco Attollino -— Raffaele
Delvecchio — Vincenzo Fiorentino

Parteciperanno

Pasqua Veccaro — Antonella Negro — Michele
Oliva - Terry Corriero — Michele Racanelli — Tina
Loiacono - Giovanni Marcosano — Angela
Bonomo — Alessandra Cabras - Domenico
Borraccino — Stefano Barletta - Pasquale
lacobone — Nicolo Samarelli

Dibattito

Concludera i lavori
Gianni Verga — Segretario Generale
UIL Scuola Puglia e Bari-BAT

Ore 13,00 - Colazione di lavoro

Il seminario & gratuito e riservato alle RSU neo-elette ed ai TAS in carica in servizio presso le scuole di
ogni ordine e grado delle province di Bari e Bat. Per |'adesione € necessario registrarsi, entro il 16 Maggio
2025 selezionando, liberamente una delle due sedi, al seguente link:

https://docs.google.com/forms/d/1G  RFUPMRVWMEQ1wv8bzMVtVRarCEeMgXHkmR AQozhQ/edit

Per la partecipazione & possibile fruire di permesso sindacale dal monte ore RSU o permesso per la
formazione/aggiornamento, mentre i TAS dovranno rivolgersi ai propri responsabili territoriali. A tutti i
partecipanti verra rilasciato apposito attestato. Al termine dei lavori € prevista una colazione di lavoro.


https://docs.google.com/forms/d/1G_RFUPmRvWMEO1wv8bzMVtVRarCEeMgXHkmR_A0ozhQ/edit



