DIREZIONE DIDATTICA STATALE
* % I° CIRCOLO "G. OBERIDAN"

“ *
** : Viale Roma, 26 - 76123 ANDRIA
* x * Tel. 0883.246219
email: baee04900p@istruzione.it - pec: baee04900p@pec.istruzione.it Ministero dell'Istruzione
Sito web: www.oberdanprimocircoloandria.edu.it E del Merito
Cod. Ist.: BAEE04900P - C.F.: 81003770724

Unione Europea

[°C.D. "G, Oberdan” - Andria
Prot. 0000971 del 06022023

11-10 (Uscita) CIRCOLARE N. 94

Al Dirigente

Al DSGA

Ai Sigg. Docenti di scuola dell’Infanzia e di Scuola Primaria
Al personale Ata

Ai genitori

Al DSGA

Al Registro elettronico
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OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Azione di sciopero prevista per il 10 febbraio 2023.
Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del
2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli
artt. 3 e 10.

Si comunica che con nota prot. n. AOOGABMI 10058 del 28 gennaio 2023, 1’Ufficio di Gabinetto del

Ministero dell’Istruzione e del Merito ha comunicato che I’USB P.I. e FISI Scuola ha proclamato lo

sciopero “di tutto il personale del comparto scuola docente, ata, educativo e dirigente a tempo

determinato e indeterminato delle scuole in Italia e all’estero”, per l’intera giornata di venerdi 10
febbraio 2023.

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Sciopero indetto per il 10 febbraio 2023, interessa tutto il personale del comparto scuola docente, ata,
educativo e dirigente delle scuole in Italia e all’Estero a tempo determinato e indeterminato.

MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO USB P.I. Scuola

L’astensione ¢ indetta per le seguenti motivazioni:

Mancato inserimento di aumento organici docenti ed ata nei provvedimenti legislativi; mancata
integrazione docenti ed ata del cosidetto “organico aggiuntivo Covid”; organici personale ata inadeguati
e sottodimensionati con carichi di lavoro e responsabilita aumentate; attuazione percorsi di formazione
obbligatori a carico dei vincitori di concorsi straordinari e intenzione di procedere a formazione
obbligatoria a carico dei futuri docenti; mancanza di volonta a stabilizzare i docenti vincitori di concorsi

ordinari e straordinari 2020; volonta di mantenere i vincoli sulla mobilita del personale docente;
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inadeguato rinnovo parte economica del CCNL soprattutto per le categorie con retribuzione minore;

mancata volonta di eliminare i percorsi PCTO nonostante i gravi e letali incidenti sul lavoro.
MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO FISI:

Adesione allo sciopero proclamato dall’lUSB P.l. Scuola concernente argomenti e provvedimenti
legislativi che hanno un riflesso negativo su tutto il personale della scuola.

RAPPRESENTATIVITA" A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato dallARAN
per il triennio 2021/2023 ¢ la seguente:

USB PI SCUOLA - 0,77% (Fonte ARAN)
F.1S.I.
VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Le percentuali di voto, il rapporto al totale degli eventi diritto, ottenute dalle organizzazioni sindacali che

hanno proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per RSU d'Istituto sono le seguenti:

ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI PROCLAMATA DA USB Pl SCUOLA

a.s. Data Tipo di sciopero solo [Con altre sigle sigle | % di adesione % di adesione
nazionale nella scuola
sindacali
2021/2022| 11/10/2021 | Intera giornata - X 1,31 -
2021/2022| 18/02/2022 | Intera giornata X - 0,07 -
2021/2022| 08/03/2022 | Intera giornata - X 0,64 -
2022/223 | 02/12/2022 | Intera giornata - X 1,06 -

ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI PROCLAMATA DA FISI

a.s. data Tipo di sciopero solo Con altre sigle | % adesione % adesione
sidacali nazionale nella scuola
2021-2022 Dal 15 al 19/10 - X - 0,47 -
2021-2022 15/02/2022 Intera giornata X - 0,09 -
2021-2022 16/02/2022 Intera giornata X - 0,30 -
2022/2023 Dal 9 al 10/10 plurisettoriale X - 0,21 -




L’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure
diraffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, prevede che: “In occasione di
ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma
scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la
propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al
riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed € irrevocabile, fermo
restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della
comunicazione il testo integrale del presente comma”. Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei
servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa citata si invitano le SS.VV a compilare entro le

ore 20.00 del 07/02/2023 il goog https://forms.gle/eKpTX7JzCMzVLTXh6

barrando una delle seguenti voci:
1. Dichiaro la mia intenzione di aderire allo sciopero
2. Dichiaro la mia intenzione di non aderire allo sciopero

3. Dichiaro la mia intenzione di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Palma PELLEGRINI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Al sensi dell’art. 3 c. 2 del D. Lgs. 39/93
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